Wintersemester 13/14 (MatNatll: Inst. f. Psychologie) , M8: Innovative Konzepte der Mensch-Technik-Interaktion (Dipl.-Inf. Heyden)

Auswertung zur Veranstaltung M8: Innovative Konzepte der Mensch-Technik-
Interaktion

Liebe Dozentin, lieber Dozent,
anbei erhalten Sie die Ergebnisse der Evaluation lhrer Lehrveranstaltung.
Zu dieser Veranstaltung wurden 10 Bewertungen abgegeben.
Erlauterungen zu den Diagrammen befinden sich am Ende dieses Dokuments.
Mit freundlichen GriiRen,
Das Evaluationsteam

Seminar
Aufbau / Rahmen, Referatsvorbereitende Mallnahmen

stimmt gar nicht stimmt sehr

s—052l—|—l

Ich wurde bei der Vorbereitung meiner Eigenleistung durch die / den
Lehrenden gut unterstitzt.

stimmt gar nicht stimmt sehr

s= 052l—|—|

Die veranstaltungsbegleitenden Materialien / Literaturhinweise erleichterten
das Verstandnis des Inhalts/Stoffes.

Durchfiihrung
stimmt gar nicht stimmt sehr
: . . . : ‘-“ {
1 2 3 4 5 6
s =0,48F—F—1
57

Der / Dem Lehrenden war es wichtig, dass die Studierenden etwas lernen.

stimmt gar nicht stimmt sehr
- , . . ° _____ ,
1 2 3 4 5 6
s =0,42—F—1
58

Die / Der Lehrende schuf eine Atmosphare, in der Studierende Fragen und
Kommentare zum Thema ohne Scheu aufRern konnten.

stimmt sehr

stimmt gar nicht

Die / Der Lehrende band die Studierenden direkt in das Seminar ein bzw.
regte zur aktiven Teilnahme an.

stimmt sehr

stimmt gar nicht

I s=07

5,4

Die / Der Lehrende stellte bei seinen Antworten zu fachlichen Fragen sicher,
dass diese verstanden wurden.

stimmt gar nicht stimmt sehr

1 2 3 4

S—O48
57

Die / Der Lehrerende war akustisch klar verstandlich.

stimmt gar nicht stimmt sehr
e e
1 2 3 4 5 6
s =0,67————
57

Die / Der Lehrende stellte durch eigene Beitrége sicher, dass alle relevanten
Aspekte korrekt dargestellt werden.
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stimmt gar nicht stimmt sehr
1 2 3 4 5 6
I s=0,7

54

Die / Der Lehrende konnte bei mir Interesse fir die behandelten Themen
wecken.

stimmt gar nicht stimmt sehr
: : : . ‘ ----- ‘-‘-l
1 2 3 4 5 6
s =0,67F——f—i
53

Ich wurde zur kritischen Auseinandersetzung mit den Inhalten des Seminars
angeregt.

Nachbereitung

-‘-i
4 B 6

s=0,67F——F—1
53

Das Seminar hat mir viele neue inhaltliche Erkenntnisse gebracht.

stimmt gar nicht stimmt sehr stimmt gar nicht stimmt sehr
! ° o L — ]
1 2 3 4 5 | 6 1 2 3 4 5 6
I } — s=0,71F———+—
533  STL06 5,67
Die Leistungsbeurteilung war transparent. Die / der Lehrende gab mir konstruktives Feedback zu meiner Leistung.
stimmt gar nicht stimmt sehr

Allgemein

zu niedrig zu hoch zu niedrig zu hoch
1 ] 1
I 1 I

1 5 1 2
Den Schwierigkeitsgrad des Seminars empfand ich als Der Arbeitsaufwand des Referats war
zu niedrig zu hoch
1 ]
I 1

1 2 4 5 . * . *

il 2 3 4 5 6
3,0 —t—s=042
1,2

Den Redeanteil der / des Lehrenden empfand ich als

Alles in allem bewerte ich die Leistung der Dozentin / des Dozenten mit der
Schulnote

(1 sehr gut, 2 gut, 3 befriedigend, 4 ausreichend, 5 mangelhaft, 6
ungenligend)
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Geschlecht

1 2
———+——s=o052
1,4

Alles in allem bewerte ich das Seminar mit der Schulnote

Kommentar
90090 o -
e Beea U maaan 1
0 1 2 3 4 5 oder mehr
weiblich mannlich

An wievielen Veranstaltungsterminen haben Sie gefehlt?

weil ich muss

wegen der / des Lehrenden
aus Interesse am Thema wegen des Termins

Ich besuche dieses Seminar

Nebenfach / Beifach
sonstiges

Mono-Bachelor

Kombi-Bachelor Master

Studiengang (Nur eine Antwort méglich. Besuchen Sie die Veranstaltung im
Rahmen eines Beifachs/ Nebenfachs, kreuzen Sie bitte diese Antwort an.)

10+ Q-
1 3

01

5 7 9 11 13 15 oder hoher
2 4 6 8 10 12 14
Fachsemester
Freitextkommentare
Seminar
Kommentar

Das hat mir gefallen:

Schéne Themen, viele Beispiele
sonst alles super

schones Seminar!

oder jene neue Technik doch wohl kennen muss".
Die Praxisnahe, Flut an Beispielen

Jochen kann die Besonderheiten des Themas verstandlich auf den Punkt bringen. Ich bin dankbar, dass Jochen uns nie das Gefiihl gegeben hat, dass man "diese

Der Dozent hat es geschafft, das Thema sehr lebendig darzustellen und zu begleiten. Dabei hatte er stets einen ausgeglichenen und in kleinster Weise negativ-

autoritaren Stil. Fir diese Thematik wirklich ein Top-Seminar, da fallt mir keine konstruktive Kritik mehr ein! (Obwohl: Vielleicht noch mehr Riickgriff auf Science

Fiction-Filme.)

Das hat mir nicht gefallen:
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Daflir kann Jochen nichts- aber die Seminartruppe war teils echt lahm.

Das war mir zu wenig:

mehr kritik (positiv / negativ) an der referatsleitung

Jochen kann sehr charmant und héfflich bei Vortréagen intervenieren und Diskussionen anregen. Ich hatte mir das bei langweiligen Frontalunterrichts-Vortragen 6fter

gewinscht!
Manchen Referaten fehlte der rote Faden-->vll ein bisschen genauer vorgeben was verlangt wird

Welche weiteren konstruktiven Anregungen und Verbesserungsvorschlage haben Sie?

Jochen hat es so oft gesagt- leider haben manche Referenten dennoch nicht reagiert. Aber vielleicht kennt Jochen weitere Tricks, um die Referenten im Vorfeld zu
motivieren (z.B. bei Referatsvorbesprechungen), mehr interaktive Einheiten in ihren Vortrag einzubauen.

Erlauterungen zur Visualisierung

Im oberen Teil des Bildes befindet sich ein Histogramm der absoluten Haufigkeiten. Hierbei ist die Fldche des Kreises proportional zur Anzahl der Nennungen.
Darunter sind die méglichen Antworten abgetragen. Die Median-Antwort ist grau hinterlegt.

Im unteren Bildteil befinden sich zwei gleichartige Visualisierungen von Mittelwert und Standardabweichung. Die obere, blaue Grafik kennzeichnet die Werte dieser
Veranstaltung, die untere, graue diejenigen der Vergleichsgruppe.

Als Vergleich dienen alle Veranstaltungen dieses Semesters, bei denen diese Frage gestellt wurde.




